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１．委員長所信 
明るい豊かな社会を築き上げるために青年会議所が地域社会から求められる事とはどんなことで

しょうか。私たちが、創造力と行動力を持って，常に前進をし続けることが地域社会に貢献すること

ではないかと考えます。そして、地域社会に貢献するための重要な要素として、メンバー一人ひとり

の資質向上が必要ではないでしょうか。 
我々、青年会議所メンバーが組織のリーダー、地域社会のリーダーとして必要な知識や物事の見

方・考え方を養い、信念を持って行動していくことが、企業を発展させ、活力ある JC運動・活動に
つながり、地域社会に貢献する活力となると確信します。 
本年度、会員開発委員会の担当する事業は、メンバーのために成る事業を目標とし、地域社会につ

いて考え、地域の人々から認められる、また信頼される人づくりを目指して、メンバー一人ひとりの

資質向上を目的とします。学んだ知識や経験、人とのつながりが明日の糧となり、企業の発展や地域

に根ざしたＪＣ運動・活動の原動力につながるような企画・運営を実施したいと考えます。 
メンバー一人ひとりが各種事業で、多くのメンバーと触れ合い、お互いに向上することにより、友

情や信頼、思いやりが生まれると考えます。私自身、会員開発委員長として（社）小矢部青年会議所

という組織の中で、お互いを信頼し認め合い、相手を思いやることができる明るい元気なＪＡＹＣＥ

Ｅとなるために積極的に行動していきます。 
 
２．委員会方針 
例会はメンバー一人ひとりの更なる資質向上は勿論のこと、地域や各諸団体などへの情報発信とな

るような魅力ある例会を目指し活動してまいります。また、研修においては知識を得るだけでなく、

多くの気づきや学びを得られる場を提供していきたいと考えております。 
当委員会ではメンバーの信頼・友情を深め、積極的な事業・活動に取り組んでいきます。 

 
３．事業計画 
 ①講師例会の企画・運営（２月・３月・７月・１０月） 
   （社）小矢部青年会議所メンバーの個人能力開発、地域社会について考える例会を開催いたし

ます。 
公益法人制度の改正に伴う（社）小矢部青年会議所の方向性を見出し、進路を決めていくうえ

での知識を学びます。 
 ②会員の資質向上研修の企画・運営 
   会員の資質向上を図る研修を開催いたします。 
 ③各種事業への積極的な参加 
 
4.年間スケジュール（事業名・実施予定） 

事 業 名 実施予定 
２月度例会 講師例会  ２月 
３月度例会 講師例会  ３月 
７月度例会 講師例会  ７月  公益法人制度について 
会員の資質向上研修 ８月 



１０月度例会 講師例会 １０月 
各種事業への積極的な参加 通年 

 


